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La campagne Savoir pour Faire

Savoir pour Faire,
c’est la campagne

qui valorise

les métiers techniques
de la filiere

MODE & LUXE
FRANCATSE

depuis déja 4 ans !

* ¥ X

COMMENT ?

¥ En faisant découvrir les métiers de la filiere Mode & Luxe

En permettant de trouver la formation la plus proche
* de chez soi

3% Encréant la rencontre avec les entreprises grace
au jobboard

NOS QUTILS:

—— Une plateforme mélant jobboard, médiatheque

et magazine

— Une collection de films variés, allant a la rencontre

de professionnels et d’étudiants

—> Une série de podcasts immersifs, pour découvrir

les entreprises de la filiere

—— Des contenus quotidiens Sur nos réseaux sociaux

et notre blog d’actualités


https://www.savoirpourfaire.fr/les-metiers-techniques
https://www.savoirpourfaire.fr/nos-formations
https://www.savoirpourfaire.fr/nos-offres-demploi#page:1
https://www.savoirpourfaire.fr/
https://www.savoirpourfaire.fr/mediatheque#type:film/page:1
https://www.savoirpourfaire.fr/mediatheque#type:podcast/page:1
https://www.savoirpourfaire.fr/nos-actualites

Savoir pour Faire en chiffres

pages vues
sur le site
en 4 ans

230

o 143

abonnés aux réseaux sociaux
Savoir pour Faire

de personnes touchées
par la campagne depuis
le lancement

1A

MILLIONS

2.0

millions

de vues sur nos films

O

c’est la place qu’occupe
la page Offres d’emploi
dans le classement des
pages les plus visitées
du site




L'opération "Savoir Fédérer pour Faire Rayonner"

Aujourd’hui,

la campagne )
Savoir pour Faire -
a besoin de vous, MARATHON JZ@*H
les entreprises ! CONNEX[ON T

Du 11 au 15 décembre prochain, rejoignez le groupe
LinkedIn « Savoir pour Faire : la communauté
des recruteurs » et invitez 10 relations a rejoindre

le groupe !

“RELAVS OFFRES
osommnn. D'EMPLOT

Dés aujourd’hui, postez vos offres d’emploi sur

S%YE 10 000 postes

sont a pourvoir
[ ]

f @a chaque année le <it : : ¢ contrib
N dans notre filiere. le site www.saw{rpourfalrefr et contribuez
a prouver le besoin de recrutement

N— plus que jamais essentiel !



https://www.linkedin.com/groups/12924947/
https://www.linkedin.com/groups/12924947/
https://www.linkedin.com/groups/12924947/
https://www.savoirpourfaire.fr/dashboard-entreprise

Focus Marathon Connexion

A Uoccasion
du Marathon Connexion,

LT GROUPE LINKEDIN

« Savoir pour faire :
la communauté des recruteurs »

a été créeé.

Le dynamisme de ce groupe repose sur la
viralité, c’est a dire la capacité de ses membres
a inviter leurs relations professionnelles. Il est
exclusivement destiné aux institutionnels, ainsi
qu’aux entreprises qui recrutent, dont

les dirigeants, les responsables de

la communication/marque employeur et

les responsables des ressources humaines.

Ce groupe a pour objectifs de :

O

Créer un espace d’échanges
entre professionnels de la filiere

Rester informés sur les actualités
des différentes branches

(Re)Découvrir les ressources a disposition
grace a la campagne Savoir pour Faire

Booster son recrutement grace a des conseils
et recommandations de candidats

Appartenir a la plus grande communauté
professionnelle de la filiére Mode & Luxe francaise



https://www.linkedin.com/groups/12924947/

Focus Relais offres d’emploi

Comment poster une offre d’EMP | 0? 06
)

eme étape

ere élape

Rendez-vous sur le site
www.savoirpourfaire fr,
dans ’Espace Entreprise
(en haut a droite).

Inscrivez-vous avec votre adresse email
professionnelle et renseignez les informations
de la fiche entreprise ou connectez-vous si vous
étes déja inscrit.

Espace candidat  Espace entreprise

Se connecter

E-mail

Rester connecté

S’inscrire

E-mail

Mot de passe Je me connecte

Mot de passe oublié

Mot de passe Je minscris

A 2,

eme @Z‘(C@D@

Dans ’espace « Mes offres d’emploi »,
cliquez sur « Créer ma premiére offre

d’emploi » ou « Publier une nouvelle offre »
et renseignez tous les détails du poste.

Mes o

Vous n’avez pas encore créé d’offre d’emploi.

Créer ma premiére offre d’emploi

ffres d’emploi

eme élape

Publiez votre offre d’emploi,
en indiquant son statut comme
« Disponible »...

Bravo ! Votre offre d’emploi est en ligne !

Statut
Disponible

En soumettant votre offre sur notre site,vous
acceptez également qu’elle soit publiée sur
le site de votre pole emploi.

Je crée mon offre d’emploi

Votre offre d’emploi a été pourvue ? Retournez dans
ce méme espace et modifiez le statut de l’offre d’emploi.


https://www.savoirpourfaire.fr/dashboard-entreprise

% Ensemble pour [’emploi

® Rejoignez sur LinkedIn la communauté des recruteurs de la filiere Mode & Luxe e

flol>dinJalJ

)
S a VO l r WWW. savoirpou rfaire.fr Savoir pour faire est une campagne organisée par le Comité Stratégique

M - - de Filiere Mode & Luxe et financée par I’Opco2i.
a | re contact@savoirpourfaire.fr

Savoir pour faire est partenaire de la campagne Avec I’Industrie.



https://www.linkedin.com/groups/12924947/
https://www.facebook.com/savoirpourfaire
https://www.instagram.com/savoirpourfaire/
https://twitter.com/savoirpourfaire
https://www.linkedin.com/company/savoirpourfaire/
https://www.youtube.com/channel/UC4IcC7kbNJyDdgB8A81WZMQ
https://www.tiktok.com/@savoirpourfaire
https://www.opco2i.fr/
https://aveclindustrie.fr/
https://www.savoirpourfaire.fr



